
СОГЛАШЕНИЕ
о сотрудничестве

г. Челябинск о # >> Lс-lпц "t 2023г.

ОКУ <Щентр занrIтости населениrI)) г. Челябинска в дальнейшем <<Щентр>>, в лице
директора НиконовоЙ МариИ Юрьевны, с одной стороны, и Государствонное бюджетное
н9типовое образовательное учреждение кОбразовательный комплекс <<Смена>>, и его
структурнОе подр{Вделение L{eHTp опережающей профессиональной подготовки
Челябинской области, именуемое в дальнейшем кОрганизация> в лице директора Личковаха
лили Рудольфовны, действующей на основании Устава, с другой стороны, вместе именуемые
стороны, основываясь на взаимной заинтересованности в сохраненииидальнейшем развитии
социального партнерства, закJIючили настоящее соглашение о нижеследующем.

1. Общпе полоя(еция

1.1. СторонЫ устанавливают и развивают отношениrI в рамках действующего
законодательства.

L2. СторонЫ в пределаХ своеЙ компетенЦии способствуют созданию благоприятных
условий для рtlзвития информационного и консультационного сотрудничества между ними.

2. Предмет Соглашения

Предметом настоящего СоглашениJI является сотрудничеотво Сторон в вопросах
информационной и консулЬтационной работы с целью оказания содейотвия занrIтости
ОбУlаЮЩеЙСЯ МОлодеЖи и трудоустройству выпускников <Организации)), в т.ч. выпускников
из числа инвалидов.

3. Обязательства Сторон

3.1. <Щентр>обязуется:

3.1.1. оказывать консультативную помощь в вопросах профессиональной ориентации
и адаптации студонтов и выпускников на рынке труда.

з.|.2. Информировать <<Организацию) о ситуации на рынке труда, наличии
свободных рабочих мест (вакантных должностей), в том числе временных рабочих мест для
трудоустройства студентов в свободное от учебы время и квотируемых рабочих мест для
трудоустройства инвалидов.

3.1.3. оказывать <<Организации> содействие в организации и проведении открытого
отбора с работодателем для студентов и выпускников.

3.1.4. оказыватЬ содействие кОрганизацип> В трудоустройстве выпускников в
организациях, в том числе по вакансиrIм заявленным на Общероссийском портале <<работа в
России> (www.trudvsem.ru)

3.1.5. Взаимодействовать с <<Организацией>> по вопросУ реализации образовательных
программ профессионального обуrения, повышениrI квалификации, профессиональной
переподготовки; организации курсов профессионального обучения, повышениrI
квалификации, профессиональной переподготовки для р{lзличных категорий граждан

3.1.6. Содействовать р.lзвитию взаимодействиrI <<Организации>> с <L|eHTpoM> по
вопросам настоящего Соглашения.

3.2. <<Организация>> обязуется:
3.2.1.оказыватЬ студентам, выпуокникам консультационны9, профорионтационныо,

информационные услуги.
3.2,2. ОсуществлятЬ взаимодеЙствие с организациями по вопросам содействия

зашIтостИ обl"rающИхся и трудОустройству выпускников <<Организации)).



3.2.3.ПриниматЬ участие в организУемых и проводимых органами службы зашIтости
открытых отборах и иных мероприrIтиях, направленных на решение вопросов настоящего
соглашения.

З.2.4. Оказывать кЩентру> помощь в формировании банка данных об учебно-
производсТвенноЙ базе длЯ профессионального Обу.rения безработных.

3,2.5. Информировать выгryскников о возможности прохождениrI стажировки при
содействии кЩентра>.

4. Срок действия Соглашения

4.1. Настоящее Соглашение вступает в силу с момента подписания обеими Сторонами и
действует бессрочно.
4.2. ИзмеНониrI И дополнениrI к fiастоящему Соглашению вносятся по взаимному согласию
сторон.

4.3, Настоящее Соглашение может быть расторгнуто по инициативе одной из сторон с
ук{ваниеМ причин расторжения и утрачивает свою силу через один месяц со дUI
письменнОго уведомлениrI стороны -инициатора о своем решении.

5. Зак.rrючптельные положения

5.1. Настоящее Соглашение составлено в двух экземплярах, .имеющих одинаковую
юридическую силу, по одному для каждой из сторон.
5.2. Все возникаюЩие разногЛасиrI сторОны намерены решать rrутем пероговоров. В случае
не достижения согласиrI, споры решаются в уотановленном законом порядке.

б. Юридические адреса

<<Щентр>>:

Областное казенное учреждение Щентр
заюIтости населениrI города Челябинска
(ОКУ ЩЗН г. Челябинска)

454071. г. Челябинск. ул. С.Ковалевской" д.
z
Тел./факс (35 1) 774_56-90
E-mai l : сhеlzап(d,сhе lzan.ru
УФК по Челябинской области (Минфин
Челябинской области, ОКУ ЦЗН г.
Челябинск а, лl с 02692000080)
инн 7 452029368 кпп 74520 1 00 1

Бик 01750l500 окАто 75401380000
окпо |2602744 октмо 75701380
огрн 1,02740з76797з
ОКВЭД 78.30 основной вид
ОКВЭД 78.20 дополнительный вид
Казначейский счет 40102810б453700000б2
в ОТЩЕЛЕНИЕ ЧЕЛЯБИНСК БАНКА
РоССИИ/lУФК по Челябинской области г.
челябинск
Счет бюджета 0322| 643750000006900

<<Организация)>:
Государственное бюджетное нетиповое
образовательное rIреждение <Образовательный
комплекс <<Смена>>,

ЦОПП Челябинской области
45407l, г. Челябинск, Челябинская обл., ул.
Горького, д.38
kпlн 7 4520 1027 9 кпп74520 1 00 1

Министерство финансов Челябинской области
(ГБНОУ кОбразовательный комплекс <<Смена>
лlс 20401202031ГС, л/с 20201202031Пл, лlс
2150|202031цс)
р/ с 03224643 750000006900
ОТДЕЛЕНИЕ ЧЕЛЯБИНСК БАнкА
РоССИИ/ /УФК по Челябинской области
г Челябинск
Бик 017501500
Кор/сч 40 1 028 1 06453 70000062
Тел. 8 (35 l)7 7 2-80-56; 7 72-80-5 5 ;7 7 4-7 4-24
Эл. адрес: smena.chel@mail.ru.

. Личковаха


